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Meniillbang r1

r\ en8in8at : I

bahwa pembangunan sunlber daya manusia nrempunyat peran

yong p"nting dalanl mewujudkan manusia Indonesia yan8 nuju'

*ontii"i ,.t ingsu rtrempunyai daya saing yang tingSi dalam era

Slobalisasi;

bahwa upaya yanS dilakukarr selama ini untuk nreninSkatkan daya

sainS sDM Indonesia dinilai belun berhasil sepcrh yanS

dihiapkan, s€hin88a Ixrlu adanya suatu upaya sistematis untuk

,t"f"t"t . .^.."q, banSun peninSkatan daya saing sDM melalui

suatu kajian;

bahwa bertlasarkan pe inlbanSan sebagaimana dimaksud dalam

huruf a (-lan huruf b, pcrltl mcmbeniuk Tim f'ajian Prakusa

Stratetis R4ncanS BanSun PeflinSkatan Daya Sai[8 SDM hdoncsia;

bahwa pljabat dan pe8awai yang nailunya lercantunl dalam

r-un,pi.un 
- 

tieputusan ilri dianggap nutupu tlatr nremcnuhi

persyarata,r ,ntuk ,tuduk (,lu, n,"laksanakan tugas sebagai an:€ota

Tirn f.ajian Prakalsa StrateSis Rancang Ba[8un Penintkatan Daya

Sairg SDM hrdonesia;

Undarl8-Urldang Nolnor 47 Tahun 20og lentanS AqSSaral

Pendapata[ darl Bclanja Ncgala l'ahun AnSSaran 2010 (l€nlbaran

Ne*lra ncpublik lldonesia lahun 2Oo9 Nonror 156' Tanrb:lhan

Leitbarart Negara RepubLk Irtdotlesia Nonrol' 5075)I

Kcputusan Prcsidc NoI rr 42 Tahun 2002 tentanS Pelalsanaan

An-r[4alan PendaPaia d,ln Bclanja Negare (Lembal?n Ne8ara

ri"iitrtir tnaon.lsir'lhhun 2oo2 Nonror 7lJ' lambahan Lenl)ara!1

X.gu," R"prbflt lndonesid Nonlor 42 I 2)seba8ainuna telah

t.ti".upu toli diul)ih, tcrakhil denSan KeputuMn Prcsi'iell Nolrlor

72Tahur 2oo4 (l,embaran Ne8'rra Republik lndonesia Tdhun 200'1

b

d

Nonlor' .,.
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Nomor 92, Tambahan kmbaran NeSara Republik Indonesia Nomor

4418);

Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2oog tentanS Pembentukan

dan C)raganisasi Kementedan NeSara;

Peraturan Fresiden Nomor 82 Tahun 2OO7 tentanS Badan

Perercanaan PembanSunan Nasional;

Peraturan Menteri NeSara Pelencanaan PenlbanSunan

Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Nasional

Nonror PER OO4/M.PPN/O9/2OO7 tentanS Pedoman Penyusunan

Rencana An8Saran dan Biaya (RAB) Ke8iatan di Kemeflterian

NeSara Perencanaah PembanSunan Nasional/Badafl Perencanaan

Peibangunan Nasional sebaSaimana telah beberapa kali diubah'

terakhir denSan Pemturan Menteri NeSala Perencanaan

PembanSunan Nasional Nomor PER.003/M PPN/09/2008;

Peraturan Mente NeSara Perencanaan PembanSunan

Nasional/Kepala Badan Percncanaan PembanSunan Nasional

Nomor PER. OOs/M.PPN/ 1Ol2007 tentang OrSanisasi dan Tata

Kerja Kementerian Negara Percncanaan PenrbanSunan

Nasional/Badan Perencanaan PembanSunan Nasional;

6.

t\4e netapkan

Pt]R TAMA

KIDUA

KITICA

MEMUTUSKAN:

KXPUTUSAN MTNTf,RI PERENCANAAN PEMBANGI''NAN

NASIONAL/KEPAI-A BADAN Pf,RENCANAAN PEMBANGIJNAN

NASIONAL TENTANG PI.MBENTUKAN TtM KAJIAN PRAKAX'SA

STRATTGIS RANCANG BANGUN PENINGKATAN DAYA SAING SDM

INDONESIA.

Membentuk TiI1l Kajian Prakarsa StrateSis RancanS BanSun PeninSkata

Daya Saifl8 sDM lndoncsia untuk selanjutnya di$ebut Tim Kajian' den8an

.rr.,.nun'tunggo*n sebagaimana tercantum dalam lampirafl

Keputusan iiri.

Tim Kajian terdid atal Peflan88un8 Jawab, Tim Penyusun Rekomendasi

Kebijakan, dan Tena2;a PendukuflS'

Tim Penyusun Rekomendasi Kebijakan terdiri atas :

1. Ketua Kelompok Kerja (Pokja) Inempunyai tugas :

a. membuat jadwal dan rcncana keia keSiatan tift Ka'ran

Prakarsa StrateSis;

menSkoordinasikan subslanst pada rluruh
serla berkoordinasi denSan instansi yang

kerjanya;

kelompok kerja

menjadi mitra
b.

c. bcrtanSguflS . ..
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c. berian:€un8 jawab tethadap penyusuflan laporan IGjian

Prakalsa StrateEis RancanE Bangun Peningkatan Daya SainS

SDM Indonesia;

2. TPRK mempunyai tuSas:

a. melakukan pencarian, pengumpulan bahan, data dan inforlirasi
yang dibutuhkan termasuk meLakukan studi kepustakaan dan

wawancara kepada pihak terkait dalan rangka penfrsunan

Laporan Kajian Prskarsa SirateSis Rafcang BanSun

Peningkatan Daya Saing sDM Indone$ia;

b. nlelakukan telaah telhadaP kebijakan, program da\ kegiatan

pembangunan SDM yanS mencakup bidang pendidikan,

kesehatan, tmEK, ketenagakerjaan, perempuan, pemudq dan

kebudayaan;

c. melakukan identifikasi faktor-faktor penentu peninSkatan daya

sai118 SDM Indonesi4 di berbaSai sellor;

d. menyusun strateSi lintas sellor dafl merumuskan keSiatan

pokok dan indikator kunci dalan peflinSkafafl daya saing

lasional dalam selilor terkait;

e. melaporkan hasil pelaksanaan keSiatan kepada Menteri

Perencanaan Penbangunan Nasional/Kepala Badafi

Perencanaan Pembanguan Nasional melalui PenanSSung

Jawab Kegiatan.

Tenaga Peildukung bertuSas:

a. membantu pelaksanaan tugas Tirn Penyuslm Rekomendasi

Kebijakan dalam menyiapkan dan mengolah bahan untuk

perunusan rekomendasi kebijakan;

b. melaksanakantuSas-tugaskesekretariatah.

Segala biaya yang diperlukan dalam langka pelaksanaan tugas Tim

Kajian dibebankan p da A1138ar9:a Peidapatan dan Belanja NeSara

Kementerian PPN/Bappeflas Tahun AnSSaran 2010.

Keputusan ifli berlaku sejak tanSSal ditetapkan.

Dit€tapkan diJakarta
pada tanggal 26 Jan:u,ali 2010

MENIERI PERENCANAAN PEMBANGUNAN NASIONAL/
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ARMIDA S. ALISJAHBANA
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Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth':

I . Diielitur Jenderal An88aran, Kemeflterian KeuanSan;

2. DirekhrJenderalPerbendaharaan,KemeuterianKeuantan;
3. sekretaris Menteri NeSara PPN/Sekretaris Utaftra Bappeflasi

4. Inspektur Utarna, BaPpenas;

5. Kepala Biro Percncanaan, Organisasi, dan Tata Laksana' Bappenas;

6. Kepala Biro Hukum, BaPPenas;

i. l"puut r"ntu,.,ut Komitmen (PPK) Deputi Bidary sDM dan Kebudayaan Bappenas;

8. YanS bersangkutan.



3. POKJA INDUSTRI DAN TINAGA KERJA

Ketua

Wakil Ketua

tulggota

C. TENACA PENDUKI.JNC

lr. Mesdin Kornelis Simarmata, Ph.D

Dra. Rahma lriyanti, MT.

1. Marliana N.L. Manik, S.Sos;

2. Hendriyanto;
3. Sulaiman;
4. Y^di,.

ARMIDA S. ALISJAHBANA

lr. R. WUaya Kusumal\'ardhana' MMIB

Aris Subiyotlo, SH

Mahatnri Parwitasari Sarcnot, ST,I{SIE

Rahrnat Mulianda, S.Tirlvl.MAR

lr. Muhamnlad lqbal Abbas, MBA

Esti Nurhayati, MM
Ahmad Taufik, S.Kom,

Drs. I Dewa Gde SuSiharhretha, MM
Didik Darmanto, S.Sos

Dani R madhafl, S.Si.
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A. PENANGGUNGJAWAB I

B. PO(JA

l. POKJA KUALITAS PEN"DIDI(AN

wakil Netua 
"

LAMPIRAN
KIruTUSAN ME.NTERI PPN/KXPA]-A BAPPENAS

NOMOR KEP. 13A /M.WN/HK/,1/ 2O1O

TANGGAL 26 JANUARI2OlO

Deputi Bidang SDM dan Kebudayaan

Dr. Subandi, M.sc.

DadanS Rizky Ratman, sH, MPA'

Drs. S)'uhdi Rasyid;

Emmy suparmijatufl, SH, MPM;

Dr. gnjoyo, SE, M.Ec;

TatanS Muttaqin, S.Sos, M.Ed;

Benny Azwir, ST, MMT;
Dra. Sri Rahayu, M Ed;

vivi Andriani, sT, M.Sc;

Suprapto BudinuSroho, ST;

Renova Gloria Montesori Siahaan, SE;

EndanS Sulastri, S.Sos.

Dr. Arum Atnlawikarta, SKM, MPH

Dr. Hadiat. MA.

1. lmaft Subekti, MPS, Ms;

2. lr. Yosi Diafli Tresna, MPM;

3. Sularsono, SP, ME;

4. lr. Ani Pudyastuti, MA;

5. Ir. Destri Handayani, ME;

6. Fithriyah, SE, M.Sc, Ph'D;

7. Inti Wikahestri, SK:.Vi;

8. Ardhiantie, SKM;

9. Dewi Amila Solikha, SKNI;

10. Qurota A')'un, S.Si'

SUSUNAN KEANGGOTAAN

TIM KAJTAN PRA(ARSA STRATEGIS RANCANG BANGUN

PENTNGKATAN DAYA SAING SDM INDONf,SIA
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2. POK'A KUALITAS KESEIIATAN DAN KEPENDUDUKAN

Ketua

Wakil Ketua

AnSSota

3. POKJA ..


